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Miranda Spoélka z o.o.

Nowoczesny producent o dlugoletniej tradycji i doswiadczeniu w produkcji wysokiej jakosSci
i zaawansowanych technologicznie tkanin oraz dzianin, lider w branzy wtokienniczej

poszukuje kandydatow/kandydatek na stanowisko: KAM ds. tkanin obiciowych

Miejsce wykonywanej pracy: Turek

Zakres obowiazkow:

e udzial w tworzeniu planéw sprzedazy oraz ich realizacja na powierzonym terenie,

e dokonywanie analizy rynku oraz biezgcych potrzeb klientow

e pozyskiwanie nowych Klientow oraz dbatos¢ o wysoka jakos¢ Klientow,

e utrzymywanie dtugotrwatych, pozytywnych relacji z Klientami Firmy na powierzonym terenie,
monitorowanie dziatan konkurencji,
ksztattowanie i utrzymywanie dobrego wizerunku Firmy.

Wymagania:
e  wyksztalcenie wyzsze,
minimum 2 letnie do§wiadczenie w pracy na podobnym stanowisku,
mile widziana znajomos¢ branzy tekstylne;j,
bardzo dobra organizacja pracy wlasnej, samodzielno$¢ w dziataniu,
wysoko rozwinigte kompetencje sprzedazowe,
inicjatywa oraz konsekwencja w planowaniu i osigganiu zamierzonych celow,
umiejetnos¢ Przygotowania analiz, ofert handlowych oraz prowadzenia negocjacji handlowych,
wysoka kultura osobista,
prawo jazdy kat.B.

Oferujemy:

e zatrudnienie na podstawie umowy o prace,

e atrakcyjne warunki wynagrodzania adekwatne do posiadanych kwalifikacji i doswiadczenia

o mozliwo$¢ skorzystania z atrakcyjnych benefitoéw pracowniczych (dofinansowanie do karty sportowe;j,
kurs jezyka angielskiego),

e interesujacg prace w preznie rozwijajgcej sie firmie o ugruntowanej pozycji na rynku,

e  mozliwo$¢ rozwoju oraz podnoszenia kompetencji poprzez udziat w branzowych szkoleniach,

e niezbedne narzedzia do pracy

Osoby zainteresowane oferta prosimy o przesylanie CV wraz z dopisana klauzulg oraz informacja prawna
oraz listu motywacyjnego,w temacie podajac stanowisko pracy: KAM ds. tkanin obiciowych

na adres e-mail: rekrutacja@miranda.pl

Informujemy, iz skontaktujemy sie¢ tylko z wybranymi Kandydatami.

Prosimy o dopisanie nastepujacej klauzuli:

Na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679 z dnia 27.04.2016 r. w
sprawie ochrony o0so6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu ta-
kich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119z4.05.2016, str.1), wyrazam zgodg na przetwarzanie
moich danych osobowych przez Miranda Spétka z 0.0. (62-700 Turek, ul. Jedwabnicza 1) w celach zwigzanych z organizacja
aktualnych oraz przysztych rekrutacji dla pracownikow i wspotpracownikow (tj. zatrudnienie w innej formie prawnej niz
umowa o prace¢) administratora.

Oswiadczam, ze przed wyrazeniem niniejszej zgody na przetwarzanie danych osobowych zostatem poinformowany o prawie
do jej wycofania w dowolnym momencie.
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Informacja prawna

Zgodnie z art. 13 og6lnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UEL 119 z
04.05.2016) informuje, iz;

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Miranda Spoétka z o.0. z siedzibg w Turku, ul. Jedwabnicza 1, 62-700
Turek, wpisang do rejestru Przedsigbiorcow KRS przez Sad Rejonowy w Poznaniu dla Nowe Miasto i Wilda, IX Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego pod nr 0000378283, NIP 8971770609, o kapitale zaktadowy 10.005.000.00 zt,
2) Jako administrator danych osobowych odpowiadamy za wykorzystanie Pani/Pana danych osobowych w sposob bezpiecz-
ny oraz zgodnie z obowiazujacymi przepisami. kontakt z Inspektorem Ochrony Danych - Damian Jaskuta — tel. 725 550 288,
iod@miranda.pl

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bg¢da dla potrzeb aktualnej i przysztych - na podstawie Art. 6 ust. 1 lit. a ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. — rekrutacji

4) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bgda przez inne podmioty, w tym w szczeg6lnosci spotki z Grupy Kapitalowej LU-
BAWA, przedsigbiorcy Stanistawa Litwina prowadzacego dziatalno$¢ gospodarcza pod nazwa LITEX ZPH Stanistaw Li-
twin, Swiat Lnu Sp. z 0.0., Eurobrands Sp. z 0.0., Effect-System Sp. z 0.0. Miranda 2 Sp. z 0.0, Miranda 4 Sp. z 0.0 oraz Mi-
randa 5 Sp. z 0.0 . w celach zwigzanych z realizacja proceséw rekrutacji;

5) Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda przez okres 2 lat wyznaczony przez administratora, przy czym w przypad-
ku wniesienia sprzeciwu dla przetwarzania danych osobowych, az do momentu wniesienia sprzeciwu, ktory zostat uwzgled-
niony w trybie okreslony w pkt.8.

6) posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora dost¢pu do danych osobowych, prawo do ich sprostowania, usunie-
cia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie po-
przez wyslanie informacji pisemnej na adres Przedsigbiorstwa Administratora badz e-mail Inspektora Danych Osobowych
podany w pkt.2

7) niezaleznie od postanowien pkt. 7 przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobo-
wych, ktorych podstawa nie jest Panstwa zgoda, umowa czy przepis prawa. Wobec danych przetwarzanych na innej podsta-
wie prawnej niz wskazana w zdaniu pierwszym mozecie Panstwo ztozy¢ sprzeciw na adres Przedsigbiorstwa Administratora
badz e-mail Inspektora Danych Osobowych podany w pkt.2 W przypadku ztozenia sprzeciwu po rozpatrzeniu Panstwa wnio-
sku nie bedzie mozliwe przetwarzanie przez Administratora danych osobowych objetych sprzeciwem, chyba, ze wykazemy
iz istnieja wazne prawnie uzasadnione podstawy do przetwarzania danych, ktore wedtug prawa uznaje si¢ za nadrzgdne wo-
bec Panstwa intereséw, praw i wolnosci lub istniejg podstawy do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen.

8) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych jezeli uwa-
zacie, iz przetwarzanie danych osobowych przez administratora odbywa si¢ z naruszeniem przepisOw prawa.

9) podanie danych osobowych wymaganych przez przepisy prawa jest obligatoryjne, a w pozostalym zakresie jest dobrowol-
ne.

Potwierdzam otrzymanie informacji (data i podpis)
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